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REPARTIZAREA CANDIDATILOR

in sedintelede ocupare a posturilor didactice, organizate de ISJ Giurgiu

in perioadaaugust - septembrie 2019

Extras din Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020,
aprobata prin OMEN nr. 5460/12.11.2018 cu modificarile si completarile ulterioare (OMEN nr. 3886/2019 din 11.04.2019)

Nr. ACtlIJ.ahvz are Data sedintei Etape de mobilitate
ista " " e
crt. . de repartizare Categorii de candidafj
posturi
1. | 01.08.2019 | Perioada: DETA$AREA IN INTERESUL INVATAMANTULUI
12-21 august Numirea, prin detasare in interesul invatdmantului, in funciile de conducere, de indrumare si
2019. control, neocupate prin concurs.
Ocuparea - Unitdtile de invatamant primitoare adreseaza cereri scrise prin care solicita acordul pentru
posturilor se face detasare in interesul invatamantului pentru cadre didactice cu statut de titular dobandit anterior
n Comisia concursului natjonal, sesiunea 2019.
judeteana- nu - Personalul didactic titular in invatdmantul preuniversitar solicitat pentru detasaredepune un
este organizata acord la inspectoratul scolarsi la unitatea de invatamant primitoare, insotit de actele
sedinta de certificate pentru conformitate cu originalul, de catre directorul unitatii de invatamant in care
repartizare cadrul didactic solicitat pentru detasaresi-a desfasurat activitatea.
2. | 01.082019 | Perioada: 19-21 - stabilirea in consilile de administratie ale unitatilor de invatamant a modificarii duratelor
august 2019 contractelor individuale de munca din perioada determinata in perioada nedeterminata pentru
Modificarea duratei cadrele didactice prevazute la art. 21 alin. (6) din Metodologie (19-20 august 2019);
contractelorde | . transmiterea hotararilor consilillor de administratje ale unitétilor de invatamant la inspectoratele
munca din perioada scolare (21 august 2019);
;I::tie;amdl;ata in - emiterea deciziilor la nivel 1SJ Giurgiu, privind modificarea duratelor contractelor individuale de
nedeterminati munca din perioada determinata in perioada nedeterminata pentru cadrele didactice prevazute
pentru cadrele la art. 21 alin. (6) din Metodologie.
didactice prevazute
la art. 21 alin. (6)
din Metodologie- nu
este organizata
sedinta de
repartizare.
3. | 21august 22 august 2019 REDUCERI DE ACTIVITATE:
2019 - solutionarea in sedinta de repartizarepentru solutionareacererilor:
- de completare a normei didactice pe perioada determinatd/nedeterminata;
- de transfer sau detasare in interesul invatamantului pentru restrangere nesolutionata.
Nota:
Incepand cu data de 22 august 2019, prioritate la ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate,
in toate sedintele de repartizare, precum si dupd inceperea cursurilor, o au, in ordine, cadrele didactice titulare
cu reducerea de activitate nesolutionatési cadrele didactice care beneficiazd de prelungirea contractului
individual de muncé pe perioadd determinata conform prevederilor art. 61 din Metodologie.
DETASARE LA CERERE:
- continuitate pentru detasare la cerere;
- detasare la cerere pe baza medieiobfinute la concursul national 2019 (titularizatj anterior
participdrii la concursul national — sesiunea 2019).
REPARTIZARE SUPLINITORI:
Repartizarea candidatilor care au obtinut cel putin media de repartizare 7 (sapte) la
concursul national, sesiunea 2019, in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare
(contract pe perioada determinata).
Nota:
Au prioritatecandidatii care beneficiaza si de prelungirea duratei contractelor individuale de munca in anul
scolar 2019-2020 in baza mediei de repartizare minimum 7 (sapte) obtinute la concursurile nationale, sesiunile
2018 si/sau 2017, in conditiile art. 61 si 85 din Metodologie.
4. | 23august 23 august 2019 - Detasarea la cerere prin concurs specific a personalului didactic titular in invatamantul
2019 preuniversitar — in ordinea descrescitoare a punctajelor.
(titulari anterior inscrierii la concursul national, sesiunea 2019).
5. ggf;gust 26 august 2019 REPARTIZAREA CONFORM ART. 90 DIN METODOLOGIE
NOTA:
(Dacé este cazul, 1. In mod exceptional, cadrele didactice care au primit acorduri de principiu $i nu au depus cereri de
in functie de prelungire a duratei contractelor individuale de munca pe perioada determinata in anul scolar 2019 -
2020 mai pot depune cereri in data de 19 august 2019.
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candidatjlor,
sedinta poate fi
prelungita in

27 august 2019)

2. In mod exceptional, candidatii care nu au depus cereri pentru angajare pe perioada determinata in
anul scolar 2019 - 2020, in perioada 22 - 29 mai 2019, mai pot depune cereri in data de 19 august
2019.

REPARTIZAREA CANDIDATILOR CU STUDII CORESPUNZATOARE POSTULUI
Ordinea de prioritate:

a)

cadre didactice care solicita continuitate la detasare la cerere sau detagare la cerere
princoncurs;

candidati cu media de repartizare minimum 7 (sapte) la concursul national din
sesiunea 2019, conform art. 62 alin. (9), in vederea incheierii unui contract individual de
muncd pe perioada determinatd, la nivelul judefului in care au sustinut atat proba
practica sau inspectia speciala la clasa in profilul postului, cat si proba scrisa ori in alte
judete in care au sustinut proba practica sau inspectia speciala la clasa in profilul postului,
in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare, cu respectarea prevederilor
Metodologiei, avand prioritatecandidatii care au obtinut cel putin media 7 (sapte) la
concursul national sesiunea 2019si care beneficiazd de prelungirea duratei contractelor
individuale de munca in anul scolar 2019-2020 in baza mediei de repartizare minimum 7
(sapte) la concursurile nationale de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate in fnvatdmantul preuniversitar, sesiunile 2018si/sau 2017, respectiv
2018, 2017, 2016 si/sau 2015 pentru invatatori/institutori/profesori pentru invatdmant
primar, in conditiile Metodologiei;

cadre didactice care solicita detasare la cerereprin concurs specific;

candidati care beneficiaza de prelungirea duratei contractului individual de munca pe
perioada determinata in anul scolar 2019-2020 (continuitate la suplinire);

candidati care au participat la concursuri de titularizare din 2018si/sau 2017si au
obtinutcel putin media 7 (sapte), in profilul postului solicitat, ierarhizati pe o lista unica, in
ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare;

candidati cu media de repartizare minimum 5 (cinci) la concursul naional, sesiunea
2019, conform art. 62 alin. (9), in vederea incheierii unui contract individual de munca pe
perioada determinata, la nivelul judetului in care au sustinut atat proba practica sau
inspectia speciala la clasa in profilul postului, cat si proba scrisa ori in alte judete in care
au sustinut proba practica sau inspectia speciala la clasa in profilul postului, in ordinea
descrescatoare a mediilor de repartizare, cu respectarea prevederilor Metodologiei;

candidatirdmaginerepartizati dupd concursul national,sesiunea 2019, cu media de
repartizare minimum 5 (cinci), conform art. 62 alin. (9), in profilul postului solicitat, care
au sustinutatat inspectiile speciale la claséd/probele practice, cat si proba scrisa in
cadrul concursului in alte judete, Tn ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare, cu
respectarea prevederilor Metodologiei;

candidati care au participat la concursuri de titularizare din 2018gi/sau 2017si au
obtinutcel putin media 5 (cinci), in profilul postului solicitat, ierarhizatj pe o lista unica, in
ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare;

candidatiramaginerepartizati dupd concursul national din sesiunea 2019, care au
sustinutproba scrisain profilul postuluisiproba practicé/orala in profilul postului
conform art. 89 alin. (4), in ordinea descrescatoare a mediilor (probe practice sustinute
in august 2019);

candidati care au participat la concursuri de ftitularizare din 2018si/sau 2017si au
obtinutcel putin nota 5,00 (cinci) la proba scrisa in profilul postului din iulie 2018si/sau
iulie 2017si proba practica/orala in profilul postului conform art. 89 alin. (4), ierarhizati pe
o lista unica, in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare (probe practice sustinute
in august 2018);

candidati cu a doua specializare, alta decat aceea la care au participat la concursul
national din sesiunea 2019si care au obtinutcel putin media 5 (cinci), conform art. 62
alin. (9), in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare;

candidati cu a doua specializare, alta decat aceea la care au participat la concursuri de
titularizare din 2018si/sau 2017si care au obtinutcel putin media 5 (cinci), ierarhizati pe o
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lista unica, n ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare;

m) absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au
participat concursul national din sesiunea 2019si au obtinutcel putin media 5 (cinci),
conform art. 62 alin. (9), ierarhizati pe o listd unic, in ordinea descrescatoare a mediilor
de repartizare, care solicitd postul didactic/catedra vacant(d) in a doua specializare: limba
moderna/materna, educatie plastica, educatie muzicala, educatie fizica, religie,
posturi in specialitate din palatele si cluburile copiilor si elevilor;

n) absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au
participat la concursuri de titularizare din 2018gi/sau 2017si au obtinutcel putin media 5
(cinci), ierarhizati pe o lista unica, in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare,
care solicita postul didactic/catedra vacant(d) in a doua specializare: limba
moderna/maternd, educatie plastica, educatie muzicald, educatie fizica, religie,
posturi in specialitate din palatele si cluburile copiilor si elevilor;

0) candidati care au obtinut cel putin media 5 (cinci) la concursul de titularizare, sesiunea
2016 (minimum 5 atat la proba scrisa, cat si la proba practica sau inspectia la clasa), care
nu au mai participat ulterior la alte concursuri de titularizare sau care nu au obtinut
note sub 5 (cinci) la proba scrisa in cadrul urmatoarelor concursuri de titularizare in
specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), in ordinea descrescatoare a mediilor;

p) candidati care au obtinut cel putin media 7 (sapte) la concursurile de titularizare,
sesiunile 2015, 2014, sau 2013 care nu au mai participat ulterior la alte concursuri de
titularizare sau care nu au obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisa in cadrul urmatoarelor
concursuri de titularizare in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizati
pe o listd unica, in ordinea descrescatoare a notelor/mediilor de repartizare.

q) candidati cu a doua specializare care au obtinut cel putin media 5 (cinci) la concursul
de titularizare, sesiunea 2016 (minimum 5 atat la proba scrisd, cat si la proba practica
sau inspectia la clasa),_care nu au mai participat ulterior la alte concursuri de titularizare
sau care nu au obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisa in cadrul urmatoarelor concursuri
de ftitularizare In specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), in ordinea
descrescatoare a mediilor;

r) absolventj ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au obtinut
cel putin media 5 (cinci) la concursul de titularizare, sesiunea 2016 (minimum 5 atét la
proba scrisa, cat si la proba practica sau inspectia la clasd), ierarhizati pe o lista unica, in
ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare, care solicita postul didactic/catedra
vacant(d) in a doua specializare: limba moderna/materna, educatie plasticd, educatie
muzicald, educatie fizica, religie, posturi in specialitate din palatele si cluburile
copiilor si elevilor;

s) candidati cu a doua specializare care au obtinut cel putin media 7 (sapte) la
concursurile de titularizare, sesiunile 2015, 2014 sau 2013, care nu_au mai participat
ulterior la alte concursuri de titularizare sau care nu au obtinut note sub 5 (cinci) la proba
scrisa in cadrul urmatoarelor concursuri de fitularizare in specialitatea postului
didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizati pe o listd unicd, in ordinea descrescatoare a
notelor/mediilor;

t) absolventj ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare care au obtinut
cel putin media 7 (sapte) la concursurile de titularizare, sesiunile 2015, 2014 sau 2013
care nu au mai participat ulterior la alte concursuri de titularizare sau care nu au obtinut
note sub 5 (cinci) la proba scrisd in cadrul urmatoarelor concursuri de ftitularizare,
ierarhizati pe o listd unica, in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare, care
solicita postul didactic/catedra vacant(a) in a doua specializare: limba moderna/materna,
educatie plastica, educatie muzicala, educatie fizica, religie, posturi in specialitate
din palatele si cluburile copiilor si elevilor;

u) candidati care au renuntat la posturile didactice/catedrele pe care au fost repartizati in
etapele anterioare, in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare.
Nota:
La note/medii egale, departajarea se face conform prevederilor art. 63 din Metodologie.
6. | 27 august Perioada: PLATA CU ORA
2019 19-29 august - Depunerea dosarelor pentru incadrare in regim de platd cu ora la unititile de
2019 invatamantsi la inspectoratele scolaresisustinerea interviurilor in vederea incadrarii
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Nu se organizeaza in regim de plata cu ora.(19-27 august 2019)
sedinta de
repartizare la 1SJ Atribuirea orelor vacante/rezervate in regim de plata cu ora personalului didactic
g"auggc'jbé osturin titular la nivelul unititilor de invatamant, prin decizie a directorilor unitatilor de
regim de plata cu invatdmant, precum siacordarea avizului pentru incadrare in regim de plata cu ora
ora in cadrul personalului didactic titular din alte unitati de invatamant, personalului didactic
comisiei judetene de asociat §i personalului didactic pensionat, pe baza rezultatelor obtinute la
mobilitate. interviu. (28 august 2019).
Transmiterea la ISJ Giurgiu a listei posturilor didactice/catedrelor ocupate in regim
de plata cu ora si a rezultatelor obtinute la interviu, precum si a listei posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete rdmase neocupate
din cauza neprezentdrii la post a candidatjlorrepartizati in etapele anterioare;
acordarea avizului pentru incadrare in regim de plata cu ora personalului didactic
angajat cu contract individual de munca pe perioada determinatd in aceeasi unitate
de invatdmant.(29 august 2019)
7. ggfgngust 30 august 2019 REPARTIZAREA CANDIDATILOR conform art. 94 alin. (7) si art. 96 alin. (3)

A. Ordinea de repartizare a candidatilor conform art. 94 alin. (7):
a) Detagarea in interesul invatdmantului pentru nesolutionarearestréangerii de activitate;
b) Completarea normei didactice a titularilor;

c) candidati cu studii corespunzatoare postuluiramasinerepartizati sau cu norma
incompleta, conform art. 90;

d) candidati repartizati dupa concursul national din sesiunea 2019sicandidatirepartizatj
in baza rezultatelor obtinute la concursurile de titularizare 2018, 2017, 2016, 2015,
2014, sau 2013in etapele anterioare, care nu s-au prezentat la posturi
didactice/catedre si care solicitad o noua repartizare, conform art. 90;

e) personalul didactic titular care a solicitat incadrarea in regim de plata cu ora, ramas
neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite la alin. (8);

f)  specialigticonsacrati in domeniul de specialitate al curriculeiscolaresi personal
calificat, angajat in alte domenii de activitate, care au solicitat incadrarea in regim de
plata cu ora, ramasineincadrati, selectati in baza criteriilor stabilite la alin. (8);

g) personalul didactic calificat pensionat ramas neincadrat, care nu depaseste cu cel
mult 3 (trei) ani varsta legala de pensionare, selectat in baza criteriilor stabilite la alin.

(8);

h)  personalul didactic calificatpensionat, care depaseste cu 3 (trei) ani varsta legala de
pensionare, ramas neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite la alin. (8);

i) personalul didactic calificat pensionat din alte domenii de activitate, care a dobandit
cel putin definitivarea in invatamant, rdmas neincadrat, selectat in baza criteriilor
stabilite la alin. (8).

Nota:
Conform alin. (8), pentru departajarea personalului didactic prevazut mai sus se aplica, in
ordine urmatoarele criterii:
a) domiciliul in localitatea in care solicita postul;
b) continuarea activitafii didactice in aceeasi unitate de invatamantin care a
functionatsiin anul scolar anterior;
c) rezultatul obtinut la interviu;
d) gradul didactic;
e) nota/media obtinuta la examenul pentru obfinerea gradului didactic;
f) media obtinuta la examenul de licenta/absolvire a studiilor, respectiv media obtinuta
la examenul de bacalaureat pentruabsolventji liceelor pedagogice.

B. Ordinea de repartizare a candidatilor art. 96 alin. (3)
a) candidati ramasinerepartizati sau cei repartizati in etapele anterioare cu norma
didactica incompleta, conform art. 90 sau candidatiangajati cu contract individual pe
perioada determinata cu norma didactica incompletd, in vederea completarii normei
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cu ore din invatamantul gimnazial conform art. 8 alin. (3);

candidatj care nu s-au prezentat la posturi didactice/catedre si care solicitd o noua
repartizare, conform art. 90;

personal didactic angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata in
alta unitate de invatamant pe baza avizului obtinut, ca urmare a rezultatelor obtinute
la interviul pentru incadrarea in regim de plata cu ora.

2
septembrie
2019

2-6 septembrie
2019

C. Repartizarea candidatilorprevazuti la art. 84 alin. (13) din Metodologie care solicita
detasare:

a)

Seacg

depunerea siinregistrarea dosarelorcandidafilor care nu au depus dosare in etapele
anterioare; Termen: 2 septembrie 2019.

afisarea punctajelor la ISJ Giurgiu; Termen: 3 septembrie 2019.

depunerea contestatiilor la punctaje la ISJ Giurgiu; Perioada: 3 - 4 septembrie 2019.
solutionareacontestatjilor;

afisarea punctajelor finale;

analizarea cererilor in comisiile paritare constituite la nivelul ISJ Giurgiusi
transmiterea listelor cuprinzand candidafii pentru care se solicitd avizul
MinisteruluiEducatjeiNationale in vederea detasarii. Termen: 5 septembrie 2019.
Repartizarea candidatilor pentru care s-a obtinut avizul MEN - sedinta din 6
septembrie 2019.

5
septembrie
2019

6 septembrie
2019

D. Ordinea de repartizare a candidatilor conform art. 102 alin. (1)

a)

Repartizarea candidatilorprevazutj la art. 84 alin. (13) din Metodologie — detasare la
cerere prin concurs specific cu aviz MEN (candidatititularizati in baza rezultatelor
obtinute la concursul national — sesiunea 2019);

cadre didactice titularesicandidati cu studii corespunzatoare  postului
ramasinerepartizati din etapele anterioare sau cu norma incompleta, conform art. 94
alin. (7);

candidati repartizati in etapele anterioare cu norma incompletd, conform art. 96 alin.

3);

candidati cu studii corespunzatoare postului care au obfinut cel putin media de
repartizare 5 (cinci) la concursul organizat de inspectoratul scolarla nivel judetean,
conform art. 98 alin. (5), in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare(au
rezultate peste 5,00 la inspectii speciale/probe practice in cadrul concursului national —
sesiunea 2019);

candidatj cu studii corespunzatoare postului care au obtinutcel putin nota 5 (cinci) la
proba scrisa in cadrul concursului organizat de inspectoratul scolar la nivel
judetean, conform art. 98 alin. (3), in ordinea descrescatoare a notelor obtinute la
proba scrisa (candidati fara inspectie speciala/proba practicd) — angajare in sistem
plata cu ora 30 zile.

D. Ordinea de repartizare a candidatilor conform art. 102 alin. (2)

a)

b)

©)

personalului didactic cuprins in programe recunoscute de MEN, prin care se
recruteaza, se selecteazd, se pregateste si se sprijind personalul didactic pentru a
desfasuraactivitati de predare in unitati de invatamant preuniversitar situate in medii
dezavantajate;

in regim de plata cu ora, pentru o perioada de cel mult 60 de zile, personalului
didactic calificat cu domiciliul sau resedinta in localitatea in care se afld postul
didactic/catedra solicitatd, urmand ca in aceastd perioadda sa se organizeze
concursuriltestari pentru ocuparea acestor posturi;

in regim de plata cu ora, pentru o perioada de cel mult 60 de zile, personalului
didactic calificat, care nu are domiciliul sau resedinta in localitatea in care se afla
postul didactic/catedra solicitata, in ordinea descrescatoare a mediilor de departajare
calculate conform Anexei nr. 15, urmand ca in aceasta perioada sa se organizeze
concursuriltestari pentru ocuparea acestor posturi;
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d) candidati fara studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putinmedia de
repartizare 5 (cinci) la testareaorganizata de inspectoratul scolar la nivel judetean,
conform art. 101 alin. (4) si (5), in ordinea descrescétoare a mediilor, conform criteriilor
de departajare prevazute la art. 101 alin. (11), pana la solicitarea postului/catedrei
de un cadru didactic calificat.
10. | 6 E. Ordinea de repartizare a candidatilor conform art. 103 alin. (1)
septembrie
2019 PANA LA INCEPEREA CURSURILOR

posturile didactice care nu pot fi ocupate de personal didactic calificat cu contract
individual de munca pe perioada determinata, prin detasare in interesul invatamantului sau la
cerere, in regim de plata cu ora sau in baza concursului organizat de inspectoratul scolar la
nivel judetean in condifiile prezentei Metodologii, precum si posturile didactice/catedrele
complete sau incomplete care se vacanteaza in unitatile de invatdmant preuniversitar de stat
pe parcursul anului gcolar 2019-2020, pe termen scurt, de cel mult 60 de zile, care nu pot
fi ocupate de personal didactic calificat in conditiile prezentei Metodologii,se atribuie, cu
avizul inspectoratuluiscolar, in regim de plata cu ora, la nivelul unitfilor de invatamant
care au posturi didactice neocupate, in ordine:

1. personalului didactic cuprins in programe recunoscute de MEN, prin care se
recruteaza, se selecteaza, se pregateste si se sprijind personalul didactic pentru a
desfasuraactivitati de predare in unitati de invatamant preuniversitar situate in
medii dezavantajate;

2. personalului didactic calificat,prin decizie a directorilor, in baza hotararii
consiliilor de administratie ale unitatilor de invatamant.

3. in mod exceptional, posturile didactice/catedrele vacante/rezervate ramase
neocupate pana la inceperea cursurilor, in lipsa personalului didactic calificat, se
atribuie, cu avizul inspectoratului gcolar, in regim de plata cu ora, la nivelul
unitatilor de Tnvatdmant care au posturi didactice neocupate, prin decizie a
directorilor, pe termen scurt, de cel mult 30 de zile, personalului didactic fara
studii corespunzatoare postului, urmand ca in aceasta perioada sa se organizeze
concursuri/testari pentru ocuparea acestor posturi.

Conform prevederilor art. 103 alin.(2):

La ocuparea posturilor didactice/catedrelor conform alin. (1) nu pot participa candidatiicare au obtinut
note sub 5 (cinci) la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor in invatamantul
preuniversitar, sesiunea 2019 sau la concursulltestarea organizate inspectoratul gcolar la nivel
judetean.

F. Ordinea de repartizare a candidatilor conform art. 103 alin. (3)

DUPA INCEPEREA CURSURILOR (Art. 103 alin.3)
Posturile se atribuie de inspectoratele scolare, in ordine, dupa cum urmeaza:

a) cadrelor didactice fitulare a caror restrangere de acfivitate a fost solufionatd prin detasare in interesul
invatamantului pentru nesolufionarea restrangerii de actvitate pe posturi didactice/catedre vacantelrezervate
pentru care nu au studii corespunzatoare;

b) pentru completarea catedrelor cadrelor didactice calificate angajate cu contract individual de munca pe
perioada determinata, repartizate pe catedre incomplete, cu respectarea prezentei Metodologi;

) prin detagare in interesul invataméntului sau la cerere cadrelor didactice fitulare ramase nesolutionate
dupd  derdarea  efapelor  mobilitfi  personalului  didacic,  potivit  Calendarului
sicandidatiorcalificafirdmaginerepartiza dupd derularea etapelor mobiltafi personalului didactic, pofrivit
Calendarului, care indeplinesc conditiile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor, cu respectarea
Metodologiei;

d) prin detasare in interesul invatamantului sau la cerere personalului didactic ftular care solicita detasarein
afara Calendarului, cu respectarea Metodologiei;
€) e)inregim de plata cu ora personalului didactic calificat, in condiile prezentei Metodologii;

f) candidatlofdra studii corespunzatoare postului rdmaginerepartizati dupa concursul organizat de
inspectoratul scolar la nivel judetean, in condifileMetodologiei.
Nota:
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In perioada 2 - 9 septembrie 2019 se pot efectua sidetasari in interesul inva{dmantului, conform
prevederilor art. 82 alin. (1) - (5) din Metodologie, pentru cadrele didactice titulare anterior concursului
national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatdmantul preuniversitar,
sesiunea 2019, precum si pentru cadrele didactice debutante din invatdmantul preuniversitar de stat
siparticular prevézute la art. 21 alin. (4) si (6) din Metodologie, care au promovat examenul nafional
pentru obfinerea definitivarii in invatdmant, sesiunea 2019. Aceste detaséri nu se consideré in afara
Calendarului si nu se analizeaza in cadrul comisiilor paritare constituite la nivelul inspectoratelor
scolare, iar pentru aceste detagdri nu este necesar avizul Ministerului EducatieiNationale.

1.

Permanent

Atunci cand este
cazul

* |n situatia in care posturile didactice/catedrele eliberate n impul anului scolar2019-2020 nu pot fi ocupate,
conform prevederior art. 103 alin. (3), consiliile de administrafiedin unitafle de invatamantsunt abilitate sa
organizeze i sa desfasoare individual, in consorfiiscolare sau in asocieri temporare la nivel local, concursuri
pentru ocuparea posturilor didactice in vederea angajarii cu contract individual de munca pe perioada
determinata a personalului didactic calificat.

= Tnmod exceptional, in lipsa personaluli didactc calficat, consilile de administratie din unitifie de hvatamant
pot organiza testariprin interviu si lucrare scrisa, in profiul postului solicitat, in vederea angajarii cu confract
individual de munca pe pericadd deferminatd de cel mult un an scolar a personalului fara studii
corespunzatoare postului, respeciiv péna la revenirea fitularului pe posticatedrd in situajia posturilor
didactice/catedrelor rezervate sau pana la solicitarea postuluilcatedrei de un cadru didactic calificat.
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